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Geachte raadsleden,

Inleiding

Het Hoofdlijnenakkoord GGZ is tot stand gekomen tussen 14 partijen, waaronder GGZ Nederland,
MIND Landelijk platform, Federatie van Psychologen, Psychotherapeuten en Pedagogen, VWS en de
VNG (gemeenten). Het hoofdlijnenakkoord heeft als voornaamste doel de zorg te ambulantiseren en
de kwaliteit en toegankelijkheid van de geestelijke gezondheidszorg verder te verbeteren.

Voor de implementatie van de afspraken in het Hoofdlijnenakkoord GGZ is een toenemend budget
beschikbaar gesteld van € 50 miljoen in 2019 tot € 95 miljoen in 2022, dat vervolgens structureel is
gemaakt. Voor de regio Fryslan is een budget van ongeveer € 2,5 miljoen toegewezen. Deze
financiering is bedoeld om de gevolgen van ambulantisering vanuit GGZ-instellingen op te vangen en de
wachtlijsten voor Beschermd Wonen deels te verminderen. Deze middelen zijn niet specifiek bestemd,
waardoor gemeenten in principe vrij zijn om ze naar eigen inzicht te besteden. In de afgelopen jaren
heeft Waadhoeke de volgende bedragen ontvangen: 2022 € 176.981, 2023 € 177.083 en 2024

€ 180.463. Zolang er geen nadere landelijke afspraken zijn gemaakt, blijft deze financiéle constructie
bestaan.

Op 3 december 2024 heeft het college besloten deze middelen in te zetten in de vorm van een pilot
Waakvlamvoorziening.

Inzetten op nazorg

Op basis van analyses van landelijke trends, zoals de mogelijke toekomstige decentralisatie van
Beschermd Wonen, nieuwe inkoopstrategieén op provinciaal niveau, de uitstroom uit beschermde
woonvormen en het programma '"Weer Thuis', is gebleken dat er een tekort is in het huidige aanbod
van maatwerkvoorzieningen, met name op het gebied van nazorg.

Daarom is besloten de middelen in te zetten voor een pilotproject: de Waakvlamvoorziening.

Dit project kan in 2025 worden uitgevoerd via twee pilots. De eerste pilot betreft de uitbesteding aan
een zorgaanbieder, terwijl de tweede pilot wordt uitgevoerd door het Gebiedsteam. Het doel van deze
pilots is om te onderzoeken of de Waakvlamvoorziening als voorziening kan worden toegevoegd aan
het zorgaanbod onder de Wmo en welke uitvoeringsvorm het beste resultaat oplevert.

De inzet van nazorg door middel van de Waakvlamvoorziening moet een aantal concrete effecten
opleveren. Zo wordt verwacht dat het risico op terugval bij cliénten na afschaling van ambulante
(intensieve) begeleiding afneemt, omdat de nazorg een geleidelijke overgang mogelijk maakt naar
‘geen zorg’ en helpt om zelfredzaamheid te behouden. Bovendien kan nazorg ervoor zorgen dat de
stabiliteit die tijdens eerdere zorgtrajecten is bereikt, behouden blijft. Niet alleen voor mensen die
uitstroomden uit Beschermd Wonen, maar ook voor andere kwetsbare groepen, zoals mensen met
verslavingen of psychische problemen.

Het project biedt daarnaast de mogelijkheid om cliénten voor een langere termijn te ondersteunen,
wat op termijn kostenbesparend kan werken. Preventieve nazorg is immers doorgaans goedkoper dan



het terugvallen op intensieve, langdurige begeleiding. Het aanbieden van continuiteit door een bekend
gezicht in de wijk kan zowel voor de cliénten als voor hun omgeving rust en vertrouwen bieden.

Dit draagt bij aan de stabiliteit van de cliént en helpt om hen minder afhankelijk te maken van
intensieve begeleiding.

Tegelijkertijd biedt de nazorgvoorziening een efficiénte zorgcoordinatie. De gebiedsteammedewerker
kan fungeren als schakel tussen verschillende zorg- en welzijnsinstanties, wat versnippering van zorg
voorkomt en de beschikbare middelen efficiénter laat benutten. Dit bevordert een effectievere
dienstverlening en vermindert bureaucratie. Bovendien versterkt de gebiedsteammedewerker het
lokale netwerk van zorgaanbieders, welzijnsorganisaties en maatschappelijke partners, wat de
samenwerking en afstemming tussen lokale initiatieven en gemeentelijk beleid ten goede komt.

Het is belangrijk dat de resultaten van de pilot nauwkeurig worden gemonitord en geévalueerd om vast
te stellen of de nazorgvoorziening daadwerkelijk bijdraagt aan kostenbesparingen op lange termijn en
aansluit bij de veranderende behoeften van inwoners.

Samenvatting

Het Hoofdlijnenakkoord GGZ bevordert ambulantisering en betere kwaliteit en toegankelijkheid van de
geestelijke gezondheidszorg. Onze regio ontvangt € 2,5 miljoen, waarmee een pilot
Waakvlamvoorziening wordt gestart. Deze nazorgvoorziening ondersteunt kwetsbare groepen,
voorkomt terugval en bevordert zelfredzaamheid na intensieve zorg. Twee uitvoeringsvormen worden
getest: via een zorgaanbieder en het Gebiedsteam. De pilot streeft naar kostenbesparing, betere
zorgcoordinatie en versterking van lokale netwerken. De resultaten bepalen of de voorziening
structureel aan de Wmo wordt toegevoegd.

Van belang voor de raad

De Waakvlamvoorziening sluit aan bij de doelstellingen van de Wmo, zoals het bevorderen van
zelfredzaamheid en maatschappelijke participatie. Dit pilotproject kan de gemeente helpen om
ervaring op te doen met nieuwe voorzieningen en draagt bij aan de verdere ontwikkeling van de Wmo-
uitvoering. Zorgaanbieders beschikken over specialistische expertise in het behandelen van complexe
problematiek, terwijl de gebiedsteammedewerker een bredere, generalistische rol vervult. Door beide
uitvoeringsvormen te testen, kan worden vastgesteld welke methode het beste resultaat oplevert en
welke methode het beste aansluit bij de wensen en visie van de gemeente.



